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SDGs の達成に向けた取組み

行動理念でもある “感動創造プロフェッショナル集団” のもとに、
お客さまの「思い」と「価値」を社内共有するための方針・体制・
ルールの整備化や、環境・健康に配慮した新しい建築設計で、持続
可能な豊かな社会を実現してまいります。
《具体的な取組み︓各作業工程の成功・失敗事例のデータベース化
　　　　　　　　　による品質の向上、従業員への業界動向や知識
　　　　　　　　　習得の奨励》

品質保証

私たちは資源を利用するだけでなく、環境面を考慮し、天然資源の
持続的利用、環境保護の精神とともに、未来へ繋げるため努力して
まいります。
《具体的な取組み︓使用後再生紙の古紙リサイクル、顧客ニーズに
　　　　　　　　　あわせたＬＥＤ等高効率設備機器の推奨》

環境対策

全社員が地域への貢献の目線を常に持ち、地域ボランティアへの
積極的な参加等を通じ、地域貢献を目指してまいります。
《具体的な取組み︓従業員各個人の地域行事等に参加する際の
　　　　　　　　　有給休暇の承認、東山動植物園への寄付》

社会貢献

私たちは積極的な採用活動による雇用促進と、ワークライフバランス
に配慮した職場環境を構築し、社員全員にとって働き甲斐のある職場
を目指してまいります。
《具体的な取組み︓出産・育児休暇制度、各種資格取得支援》

人権

株式会社創和アーキテクツ　ＳＤＧｓ宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、

ＳＤＧｓの達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します。
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